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**
İlişkili Süreç ve Faaliyetler*** Paydaş Katkısı/Beklentisi****

* * Yüksek Güçlü 1 F1.1.4 Kariyer Hizmetleri Her dönem, öğrenci katılımının sağlanması ve yüzyüze eğitim yapılması

* * Yüksek Güçlü 1 F1.2.6 Eğitim-Öğretim Performansı Değerlendirme İşlemleri Dönemlik ders memnuniyet anketlerine katılmak 

* * Yüksek Güçlü 1 F1.2.7 Eğitimde Revizyon İşlemleri
Firma beklentilerine göre ihtiyaç duyulduğu zaman, firmalardan görüş 

alınması veya anketle veri toplanması

* * Yüksek Güçlü 1 F2.2.2  Üniversite-İş dünyası işbirliği faaliyetleri
Dönem başında öğrencilerin  3+1  İşyeri eğitimi için bilgilendirilmesi 

toplantılarına katılım sağlanması

* * Yüksek Güçlü 1

F1.2.2  Derslerin Yürütülmesi

Dönemlik derslerin kaliteli bir şekilde yürütülmesi, ölçme değerlendirmenin 

yapılması ve ders memnuniyetlerinin değerlendirilmesi

* * Yüksek Güçlü 1 F1.2.6 Eğitim-Öğretim Performansı Değerlendirme İşlemleri
Kalite süreçleri kapsamında her dönem performans değerlendirmelerinin 

yapılması

* * Yüksek Güçlü 1 F2.1.4 Araştırma ve Uygulama faaliyetlerinin geliştirilmesi
Her dönem Proje eğitimlerine ve sanayi uygulamalarına katılımın 

sağlanması 

* * Yüksek Güçlü 1 F2.2.1  Yaygın eğitim faaliyetleri
Kamu / Özel kurumların, Toplumun ihtiyaç duyduğu alanlarda her dönem 

eğitim faaliyetlerinin planlanması 

* * Yüksek Güçlü 1 F2.2.2  Üniversite-İş dünyası işbirliği faaliyetleri Firma İşyeri eğitimi alan öğrencilerin koordinatörlüğünün yapılması

* * Yüksek Zayıf 1 F2.3.2  BAP Destek programı Proje İşlemleri BAPKOB / TTO  tarafından düzenlenen eğitimlere katılmak

* * Yüksek Güçlü 1 F2.3.4 TTO Danışmanlık Proje İşlemleri TTO  firmalara danışmanlık eğitimlerine katılmak

* * Yüksek Güçlü 1 F1.3.5 Not Girişi (Tek drs, ek sınav, not düzeltme) İşlemleri
Her dönem Bölümlerden gelen talepler doğrultusunda işlemlerin yapılması.

* * Yüksek Güçlü 1 F1.3.6 Mezuniyet, Diploma, Diploma İşlemleri İşlemleri Her dönem sonunda Öğrenci Diploma İşlemlerinin yapılması

* * Yüksek Güçlü 1 F1.3.8  Öğrenci Özlük İşlemleri ve belge İşlemleri Dönem içerisinde öğrencilerin evrak işlemlerinin takibi.

Yerel Yönetimler * * Yüksek Zayıf 2 F2.2.2  Üniversite-İş dünyası işbirliği faaliyetleri Üniversite - Yerel Yönetimlerle işbirliklerinin arttırılması

İlçe Kamu Kurumları * * Yüksek Güçlü 2 F2.2.2  Üniversite-İş dünyası işbirliği faaliyetleri
Üniversite - Kamu kurumları ile işbirliklerinin arttırılması ve 

koordinasyonun sağlanması

* * Yüksek Güçlü 1 F1.2.7 Eğitimde Revizyon İşlemleri Güncel mesleki ihtiyaçlara göre firma taleplerinin alınması 

* * Yüksek Güçlü 1 F2.2.2  Üniversite-İş dünyası işbirliği faaliyetleri Öğrencilerin sektörel İşyeri uygulamaları için Protokoller yapılması

* * Yüksek Güçlü 1
F1.1.4 Kariyer Hizmetleri Öğrencilerin kariyer gelişimlerine katkı, Mezun-Öğrenci buluşmalarına 

katılım sağlanması

* * Yüksek Güçlü 1 F1.2.7 Eğitimde Revizyon İşlemleri Revizyon ihtiyacında mezunlardan görüş veya anketle bilgi alınması
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PAYDAŞ KATKI MATRİSİ

Öğrencilerimiz

İdari Personelimiz

Sanayi Kuruluşları

Mezunlarımız

Akademik Personelimiz
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Düşük

Yüksek

Etki Düzeyi
Önem Düzeyi

**Aşağıda yer alan Paydaş Etki/Önem Matrisine göre doldurulacaktır.

*Temel Paydaş;Kurumun kanunlarla bağlı olduğu ve iş birliği yapmak zorunda olduğu paydaşlar.

Stratejik Paydaş; Kurumun hedeflenen vizyona ulaşabilmesi için birlikte çalışmayı seçtiği paydaşlar.

*** Paydaşın hangi süreçlere/faaliyetlere katkı vereceği belirlenmelidir.ÜNİKYS Süreç Kartları sekmesinden ilgili süreç ve/veya faaliyet belirlenmelidir.

****Paydaşın hangi sürece/faaliyete  katkı vereceği, bu katkının hangi yöntemlerle alınacağı ve iyileştirmelere yansıtılacağı ile hangi tarihte paydaş katkısının alınacağı belirtilmelidir.

Zayıf

İzle (4)
(Paydaşın üniversiteden 

beklentisini takip et. )

Çıkarlarını gözet, 

Çalışmalara dahil et (2)
(Paydaşın faaliyet ve 

çıktılarını takip et.)

Güçlü

Bilgilendir (3)
(Paydaşın beklentisini 

etkileyecek faktörlerde 

gerçekleşen değişikler 

hakkında paydaşın 

bilgilendirilmesini sağla.)

Birlikte çalış (1)
(Üniversitenin tüm birimleri 

ilgili paydaş ile birlikte çalışır.)
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